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LA JUSTICE PRUD'HOMALE
ET LA MODERNISATION

DU TRAVAIL :
RECONSTRUIRE
OU DECONSTRUIRE
LES DROITS DES SALARIES ?

Organisé par
Dominique ANDOLFATTO
et Daniel BOULMIER
Maitres de conférences - Université Nancy 2

9 heures
Ouverture par Jeanine SOUQUIERES,
Vice-Présidente du Conseil Scientifique
Université Nancy 2

9h10:

9h30:

10h00:

10h30:
1Th00:

1Th30:

12h00:
12h30:

Allocutions de bienvenue
Olivier CACHARD
Doyen de la Faculté de droit

Daniel BOULMIER
Directeur de I'IRT

Les Prud'hommes dans la bataille de la

représentativité syndicale

Dominique ANDOLFATTO

Maitre de conférences en science politique,
Université Nancy 2

Histoire d’une actualité : I'enjeu des

réformes de l'institution prud’homale

Jeanne-Marie TUFFERY-ANDRIEU

Professeur agrégé des Facultés de droit,
Université Nancy 2

Pause

Expertise juridique
et appartenances syndicales :
sociologie des conseillers prud'hommes
Laurent WILLEMEZ
Maitre de conférences en sociologie
Université de Poitiers

Le conseil de prud'hommes
a I'épreuve de la recodification
Frédéric GEA
Maitre de conférences en droit privé,
Université Paul Verlaine-Metz
Discussion

Déjeuner libre

14h 15 Le contentieux prud’homal et la réforme de
|a carte judicaire
Evelyne SERVERIN
Directrice de recherches au CNRS, IRERP
Université Paris X Nanterre

14 h 45 : Impact de I'Accord National
Interprofessionnel de janvier 2008,
sur le contentieux prud’homal
Daniel BOULMIER
Maitre de conférences en droit privé,
Université Nancy 2

15h 15 Action Prud'homale et mise en mouvement
de I'action publique
Frangois FOURMENT
Maitre de conférences en droit privé,
Université Nancy 2

15 h 45 : Discussion
16 h45 : Cloture

acces libre

réponse souhaitée
Coupon réponse a retourner
pour le 1¢ septembre 2008 a :
Institut Régional du Travail
138, avenue de la Libération
BP 43409 — 54015 NANCY Cedex
Fax: 03 54 504701
Courriel : daniel.boulmier@univ-nancy2.fr




