UE 905A – M2 – Spécialité SC-PR

	Nom de l’UE : Informatique et ergonomie de l’interface

Semestre : S3
Nombre de crédits : 6

UFR de rattachement : Math-Info (Nancy 2)

Nom  du contact : A. Belaïd  (Professeur, UFR-Mathématiques et Informatique, Univ. Nancy 2)


	Mél : abelaid@loria.fr
	Tél : 03 83 59 20 82 

	Enseignements composant l’option 


	Volume horaire par type d’enseignement
	HETD
	Travaux personnels 

en heures


	Nb d’heures total en présentiel

(a)

	
	CM
	TD
	TP
	ECTS
	
	
	

	IHM
	15
	15
	
	2
	37,5
	30
	30

	Média et pédagogie
	5
	5
	
	2
	12,5
	10
	10

	Ergonomie
	5
	5
	
	2
	12,5
	10
	10

	TOTAL de l’UE
	25
	25
	
	6
	62,5
	50
	50

	Enseignement en présentiel en % : (a) / (c) : 50
Travaux personnels en % : (b) / (c) : 50

Modalités d’accès à l’UE (pré-réquis)


 FORMCHECKBOX 

non
 FORMCHECKBOX 

oui
lesquelles :

Contrôle des connaissances



	Contrôle continu :


 FORMCHECKBOX 

oui
 FORMCHECKBOX 

non


…….. %
	
Examen terminal :


 FORMCHECKBOX 

oui
 FORMCHECKBOX 

non


…….. %

	Programme – contenu de l’UE :

Cette UE est composée de trois modules :

· IHM (30h) : enseignant (A. Belaïd) : Il s’agit de donner les principes de base nécessaires à la conception et à la mise en place de systèmes interactifs.  La place de l’utilisateur étant prépondérante dans ces systèmes, il faut alors étudier leur architecture et les modalités d’interaction qu’ils proposent. Ce cours est composé des modules suivants :

· Introduction aux concepts fondateurs de l'Interaction Homme-Machine. Plus qu'une introduction, ce module donne les éléments de conception d'un S.I. en insistant sur le rôle de l'utilisateur dans la conception.

· Evaluation des S.I. Plusieurs méthodes sont ici présentées et discutées

· Réalisation d'enquêtes qui est un des éléments clés dans la préparation de la spécification du S.I.

· Le regard de la psychologie sur le développement des éléments de S.I. en termes de perception, contrôle, action...

· Evaluation centrée tâche
· Description des Interfaces graphiques, leur évolution, leurs composantes et les normes autour

· Les interfaces dynamiques

· Les lois psychomotrices qui interviennent dans les processus d'interaction et dont il faut absolument tenir compte pour bien faire

· Un projet qui doit conduire les étudiants à mener une expérience d'interaction de bout en bout, depuis l'enquête jusqu'à la réalisation d'une interface en passant par les modules de spécification et d'évaluation conceptuelle.
· Média et pédagogie (10) : enseignant (A. Belaïd) : Ce cours est une suite au cours précédent. Il se focalisera sur des aspects complémentaires de l'IHM concernant l'interaction multimodale et multimédia. Ce cours est composé de 3 modules 

· Un module introductif qui donne les éléments fondamentaux de l'interaction multimodalite.  Il expliquera la notion de mode  et expose les critères à respecter dans la réalisation d'une interface multimodale

· Un module spécifique sur la notion de dialogue multimodal : le système, les tâches, le dialogue par la parole et le geste, le traitement de la commande, la fusion de données et la fission de résultats

· Un module sur l'interaction gestuelle, le geste graphique : obtention, actions, l'usage des tracés...
·  Ergonomie (10h), enseignant (V. Grosjean) : S’appuyant sur l’analyse de l’activité humaine, l'ergonomie va s'intéresser à l’évaluation et à la conception de systèmes Hommes-Machines ou plus largement de situations de travail.  Son objectif est de permettre aux opérateurs de travailler dans des conditions optimales du point de vue de la sécurité, du confort, de la santé et de l’efficacité.

Intervenants : A. Belaïd (Pr. Nancy 2) et V. Grosjean (Chargé de recherche au Département Homme au Travail 

de l’INRS)
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